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Liberté -
Egalité
Fraternité

Division des personnels enseignants
Bureau de gestion du ler degré public :
instituteurs et professeurs
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Fiche de recueil de I’avis du responsable hiérarchique
(si pas d’acces a I-Prof)
A retourner au plus tard le 31 mai 2026 a dpe5@ac-poitiers.fr

Identité de I'enseignant :

PO L
AFFECTAtION. ..
FONCHON. ..

COrPS [ Grade ...
Echelon (au 31/08/2026) .......cuuiiiiiii e

EtablisSSemMeENnt A’ @XEICICE & .. .o e e

Avis du supérieur hiérarchigue ou de l'autorité auprés de laquelle exerce le promouvable :

[] Tres favorable
[ ] Favorable

[ ] Défavorable

Les avis trés favorables et défavorables doivent étre motivés :

Date :
NOM — Prénom — Qualité et signature :

Vu et pris connaissance le ..o,

L’intéressé(e) :

Visa du supérieur hiérarchique :

Rectorat de 'académie de Poitiers — DSDEN de la Vienne
Division des personnels enseignants du 1 degré public — Bureau DPE5
22, rue G. VIl Le Troubadour - CS 40625 - 86022 POITIERS CEDEX
mél : dpe5@ac-poitiers.fr



